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Lista stanowisk, na których dopuszcza się używanie własnej odzieży i obuwia roboczego 

(zakres wyposażenia i przewidywany okres używalności wg tabeli norm): 

 

1. Kierowca samochodu dostawczego, ciężarowego, 

2. Nauczyciel wychowania fizycznego, 

3. Pracownik naukowy,  naukowo-dydaktyczny, technik, kierownik pracowni, pracownik 

inżynieryjno-techniczny, 

4. Pracownik wykonujący pracę w ogrodzie roślin i szklarni, 

5. Pracownik gospodarczy, robotnik przy pracy lekkiej, ciężkiej, pedel, 

6. Koordynator projektów naukowych, 

7. Goniec/starsza woźna.  

 

Własna odzież i obuwie robocze nie może być używane przez pracowników zatrudnionych  

na stanowiskach, na których wykonywane są prace związane z bezpośrednią obsługą maszyn  

i innych urządzeń technicznych lub prace powodujące intensywne brudzenie lub skażenie 

odzieży i obuwia środkami chemicznymi, promieniotwórczymi lub materiałami biologicznie 

zakaźnymi. 

 


