Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Rektora Uniwersytetu Jagiellpiskiego w Krakowie

za rok 2013

Dzial 1 -

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie
(nazwa jednostki sektora finanséw publicznych)

Czesé B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostana
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il o§wiadczenia.

Czesé C

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale 11 o$wiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejszego
oswiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej dla
sektora finanséw publicznych,

[ procesuzarzadzaniaryzykiem,

X audytu wewnetrznego,

X kontroli wewnetrznych,

X kontroli zewnetrznych,

O innyehZrodelHormaeH: ... it et esesa et ess bt Sasas s s e e s neberssreabe e aenbaten

Jednoczesnie o§wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynaé na tresé
niniejszego o$wiadczenia.

Krakow, 2 kwietnia 2014 r.
{migjscowosc, data) (podpis kierownika jednostki)



Dzial Il
1. Zastrzezenia dotyczgee [unkcjonowania kontroli zarzadcezej w roku ubieghym.
- brak procedury zarzgdzania ryzykiem i rejestrn wystepujacych ryzyk.

Nalezy opisaé provezyny cloienia zastrzesen w zakresie funkcjonowania koniroli carzqdezej, np. istoing stabosé
kontroli zarzqdczej, istolng wieprawidfowosé w funkcjonowaniu jednosthi sektora finansow publicznych, istotny
cel b zadanie, kiére wie zostaly zrealizowane, niewystarczajgey monitoring kontroli zarzqdezej, wraz =
podanien, jezeli to mozliwe, elementu, kiorego zasirzezenia dotyczq, w szczegdlnodel: zgodnosci dzialalnosei =
proepisami prawa oraz procedurami wewngtrzymi, skutecznosei i efekiwnosci dzialania, wiarygednosci
spravozdah, ochrony zasobdw, prrestizegania i promowania zasad efycznego posigpowania, efekrywnosci |
skutecznoesci proephvwy informacii fub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, kiore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

- przygotowanic i wdroZenie procedury zarzadzania ryzykiem oraz utworzenie rejestru ryzyk.

Nalezy opisal kinczowe dsialania, kidre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdezej w
odniesienin do stozonveh zastrzeien, wraz = podaniem terminy ich realizacii.

Dzial HI

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej.

. Dzialania, ktdre zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczente:
NIE DOTYCZY

Nulezy opisac najistotniejsze dzialania, jukie zostafy podjete w rokn, ktorego dotyezy niniejsze o$wiadczenie w
odniesienin do planowanych dziglan wskazanveh w d-iale 1l oswiadezenia za rok poprzed-ajgey rok, ktérego
dotvesy niniejsze o$wiadczenie.

2. Pozostale dzialania;
NIE DOTYCZY

Nalezy opisal nafistotniejsze deialania, niezaplanowane w oSwiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego
doiyezy ninigjsze o$wiadezenie, jezeli lakie d=iatania zosialy podjete.



